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М ds u ri/acli u п i sp re re о I izii

Алgаjаrеа persoanelor
cu рrоЫеmе de
integгitatc

solicitarea certificatului de caz iеr
privind integritatea рrоfеsiопаlй iп
cadrul pгocesului de angajare in
funclie а agen{ilor publici

Nчmёr de certificate
solicitate

Directia Resurse Umane

Admiterea cazurilor de
conflict de interese
nedeclarat qi
nesolutionat

Instituirea unui mecanism ае аесIаrаrе.
control gi solu{ionare а situaliilor de
conflict de interese de сitrе subiectii
declar5rii.

se va elabora
concomitent cu

efectuarea
modificirilor la
Codul de etici gi

conduit5 al
sаlаriаlilог СFМ

Рrосеduri revizuitй 9i
арrоЬаti

Direclia Resurse Umane

serviciul Juridic

Admiterea cazurilor de
influen!e
necorcsprrnz5toare

Instituirea unui mecanism de
denunlare Ei tratare а influenlelor
песоrеsрuпzitоаrе (art. 17 din Legea
8212017 sl HG пr. 7 67 /2014),

Trimestru I,
anul 2023

Regulament elaborat gi
арrоЬаt,
personal informat

serviciul securitate Iпtеrпd

serviciul Juridic

Direclia Resurse Umane
Admiterea саzurilоr de
nereSpectare а

Actualizarea politicii inteme privind
regimul cadourilor. Publicarea

тrimеstгiаl сч
геgim реrmапепt

Nчmirеа регsоапеi
responsabile pentru

Direc{ia Resurse Umапе;

Obiectivul пr.1 Asigurarca

реrmапспt



regimului juridic al
cadourilor

registrelor cadourilor ре pagina web а
intreprinderii, сопfоrm cerintelor
HotdrArii Guvernului privind regimul
juridic al cadourilor nr.l |612020.

actualizarea Ei
рuЬliсаrеа trimestrialй а
registrelor cadourilor;

Registre publicate

centrul Informativ de calcul,
sucursala СFм

serviciul secuгitate Intema

1.5 Neasigurarea protec!iei
avertizorului de
integritate

Actuallzarea poltttcii inteme privind
examinarea gi rароrtаrеа dezvdluirilor
inteme а practicilor ilegale, сопfоrm
сегiп!еlоr Ноtirбrii Guvemului пr.
2з/2020.

Trimestru I, anul
202з

Рrосеdчrй Ei ordin
revizuit

serviciul securitate IntemE

serviciul Juridic

1.6 Neasigurarea
controlului intem
managerial

Implementarea sistemului de сопtrоl
intem managerial, conform
рrечеdеrilог Legii privind controlul
Гtпапсiаr public intem пr.229l20l0 9i
Standardelor nalionale de сопtгоl
intem in sectorul public, aprobate рriп
ordinul МF nr.189/201 5.

Trimestru I, anul
2024

Declaralie de r5spundere
managerial5 emisa Ei
publicati ре pagina web
oficialй а iпtrерriпdеrii

Ajutorul Directorului general

репtru probleme generale

Organizarea instruirii personalului in
domeniul controlului intem managerial

Trimestru II, anul
202з

in dependen!б de
disponibilitatea
Ministerului
Fiпап!еlоr

Nчmdт de instruiri, qi
пumйr de реrsоапе
instruite

Dirесliа Resurse Umane

l.] Riscrгi generale de
fraudi qi согчр{iе

Implementarea 9i irпЬuпаtйlirеа
сопtiпчй а mесапismеlоr de
identificare 9i monitorizare а riscurilor
de fraudi gi coruplie.

Trimestrul I

апul2024
Registrul riscurilor
instituit ýi completat

Aj utorul Directorul ui gen,еral
pentru рrоЬlеmе gепеrаlе

Instruirea personalului iп domeniul
identificirii Ei analizei risсчrilоr de

Trimestru II,
anul 202З

Numйr de instruiri qi

rrцшщ de реrsоапе

Direclia Resurse Umane



frачdб qi coruptie qi modalitatea de
completare а registrului in dependen!5 de

disponibilitatea
Ministerului
Finanlelor

qi CNA

Riscuri generale de
frаudё qi coruptie

Ajustarea conginutului Codului de eticД
9i conduiti а salarialilor СFМ, арrоЬаt

рriп ordinul Directorului general
пr.68,hl din 05.04.2022 la cerintele
cadrului поrmаtiч in чigоаrе.

Trimestru II,
апul 2023

Cod de eticД 9i conduitй
а salarialilor CFN,I
revizuit qi aprobat

personal iпfогmаt

Direclia resurse umane

serviciul securitate Intern5

serviciul Juridic
Admiterea factorilor
coruptibili in proiectele
de acte elaborate

Organizare Ei desligurare de iпstruiге
cu privire la identificarea factorilor
coruptibili in proiectele de acte
elaborate.

Trimestru II, anul
202з

in dependen!Ё de
disponibilitatea

cNA

Numёr de instruiri qi
пчmЁr de регsоапе
instruite

Direclia resurse чmапе

serviciul securitate Intema

serviciul Juridic

Obiectivul пr.2 Сrе9tеrеа gradului cle sensibilizare qi etluca{ie anticorupfie

2.1 . Riscuri gепеrаlе de
corup{ie

Organizarea de instruiri а pcrsonalului
in domeniul integritalii qi anticorupliei
in cadruI campaniei ..Integritatea реqine". Asigurarea continuitatii
campaniei,,Integritatea ре qine".

Trin-restrul IV
anul 2023

Рlап de ac}iuni
coordonat сч CNA

Nчmйr de instruiri qi
пumir de personal
instruit

Nчmdг de comunicate
informative publicate ре
pagina web oficialй а

serviciul securitate Internd

Direclia Resurse Umane

ýefii de sucursale

centrul Informativ de calcul
sucursala СFм

Riscuri generale de Nчmir de instгuiri serviciul securitate Iпtеrп1



соruрliе сопduсеrе privind riscurile de coruplie
qi intoleran16 fаlй de incidentele de
integritate, identificarea qi gestionarea
funcliilor sensibile (invitarea
fоrmаtоrilоr extemi).

202з

iп dependen{5 de
disponibilitatea

Ministeгului
Fiпап!еlоr

qi CNA

пumёr de реrsопаl
instгuit Direclia Resurse Umane

2.з Riscul fraudErii
procedurilor de
achizilii

Instruirea personalului privind
identificarea risсurilоr de fraudi qi
coruplie се аr putea afecta buna
desйqurare а procedurii de achizilie in
toate fazele acesteia (invitarea
fоrmаtоrilоr extemi).

Trimestrul II
anul 2023

Numйr de instruiri Ei
пчm5r de реrsоапе
instruite

Direclia Resurse Umane

з.l Deficienle in еfесtчаrеа
anchetelor de serviciu

Еlаьоrаrеа асtеlоr normative inteme
сiuе reglementeazЁ рrосеdчrа cu
privire la efectuarea anchetelor de
serviciu.

Trimestrul II
anul 2023

Act поrmаtiч еlаЬоrаt qi
aprobat

personal informat

serviciul securitate Intemi

serviciul Juridic

з.2 Riscuri generale
frаudё Ei соruрliе

de ЕlаЬогаrеа rеglеmепtДrilоr cu privire
la:
- activitatile de рrечепirе 9i
сопStаtаrе а delapidЙrii patrimoniului
intreprinderii gi а Ьчпurilоr/mйrfurilоr
trапsроrtаtе;
- activitalea gгuреi ореrаtiче qi

documentarea faptelor/incДlcirilor
constatate;
- instituirea unei evidente а
rароаrtеlоr/асtеlоr interne privind
incй[clrile/incidentele constatate.

Trimestrul IV
anul 2023

Acte inteme elaborate qi
aprobate

personal instruit

Serviciul Securitate Iпtеmй;

Serviciul Pazб Militarizaй;

serviciul Juridic

J.J Riscuri generale de
corup!ie

lncluderea membrilor supleanli in
соmропепlа grupului de lucru репtru

Trimestrul I

anul 2023
Ordin revizuit qi aprobat PreEedintele Grupului de lucru

pentru achizitii

рrосеsului opera!ional ;i organizalionaI



Riscul neintrunirii
cvorumului grupului de
lucru репtгu achizitii

achizitii din cadrul СFм
ServiciuI Juridic

з.4 Riscuri gепеrаlе de
corup!ie

ЕlаЬогаrеа ýi prezentarea sрrе
аргоЬаrе а Regulamentului privind
achizilionarea bunurilor, luсrёrilоr gi
serviciilor, linAnd cont de prevederile
Legii пr.7 412020, cat ;i HG
nT.35ll2020 precum qi de
rеglеmепtdrilе privind гegimul de
incompatibilitdli, prevйzute la аrt.l б
alin.(6) qi art.75 alin. (l) din Legea
m.131/20l5 privind achiziliile
publice.

Trimestrul II
anul 2023

Regulament prezentat
spre арrоЬаrе

Preqedintele Grupului de

репtrч achizilii

serviciul Juridic

lucru

3.5 Riscul restricliondrii
accesului la informalii

Publicarea ре pagina web oficialД а
intreprinderii а planurilor anuale de
achizilii cu modificйrile efectuate ре
раrсuгS.

реrmапепt Plan арrоЬаt qi publicat Preýedintele gi secretarul
grupului de lucru pentnr
achizilii.

].6 kscul eгectuirii
pTocedurilor de achizitii
inutile

Justificarea explicitё, iп documentalia
аfеrепt5 achiziliilor, а motivelor de
maximi rrrgenla pcntru realizarea
achiziЦiilor рriп рrосеdrгi accelerate.

реrmапепt Motive indicate
procesele-verbale
qedinlelor grupului
lucru pentru achizilii

ln
аlе
de

PTeqedintele grupului de lucru
pentru achizilii

з.7 Riscul restriclionirii
accesului la informalii

Publicarea in ВАР а anunlurilor de
intenlie privind achiziliile sectoriale
precum Ei а anunlului de atribuire,
anuntului de participare qi mоdifiсаrе
а сопtrасtеlоr incheiate in rezultatul
acestor achizitii.

pcmlanent Anun{uri publicate Secretarul grupului de lucru
pentru achizilii

)_б Riscul admiterii
depunerii Declaraliilor
de catre реrsоапе

Depunerea Declaraliei privind
пеiпсаdrаrеа in situaliile previzute la

зrt. 16 alin. (2) lit. а) din Legea

l)сгпlапсIlt Imputemiciri verificate
ýi anexate la dоsагеlе de
achiZitii

Secretarul grupului de luсгu
pentru achizi!ii



neimputemicite ff.246/2017 cu рriчirе la
intreprinderea de stat ýi intreprinderea
municipalё, doar de catre
reprezentanlii imputemicili ai
орегаtоrilоr economici.

з.9 Riscul neexecutirii
obliga{iilor contractuale
de catre ореrаtоrii
economici.

Revizuirea clauzelor contractuale din
modelul contractului de achizilii, in
scopul includerii сlаuzеlоr privind
gаrапtаrеа executirii obligaliilor
contractuale de саtrе ореrаtоrii
economici.

Trimestrul I

anul 2023
Modelul contractului de
achizilii revizuit

serviciului Juridic

Serviciul Aprovizionare
Tehnico Materiaiё, sucursala
сFм

з. l0 Riscuri generale de
corup!ie

Elaborarea qi inaintarea demersrrrilor
in adresa Consiliului de administralie
qi fondatorului in vederea actualizarii
statutului intreprinderii Ei excluderii
domeniilor de activitate imрrорrii
intrepгinderii.

Trimestrul I

anul 202З
Dcrrrersuri inaintatc Serviciului Juridic.


